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为进一步规范江苏陶欣伯助学基金会（简称我会，下同）项目管理工作，不断提升资助育人工作水平及项目管理工作的效率和效益，充分调动各项目合作院校的积极性，确保资助工作稳步扎实开展，总结经验，促进交流，我会拟于每年3月对各项目合作院校“伯藜助学金”项目及相关管理工作进行年度评估。
一．评估目的
通过对各项目合作院校“伯藜助学金”的项目年度评估，切实规范我会项目管理工作，努力提高项目管理工作效率、效益和资助育人工作水平，不断加深校、会合作双方之间的理解与支持。
二．评估方法
1.《江苏陶欣伯助学基金会“伯藜助学金”管理工作评估表》；
2.撰写书面总结报告。
三．评估程序
评估工作从3月1日开始至3月31日结束，分为学校自评和我会复评两个阶段，每个阶段的时间安排如下：
第一阶段：学校自评，时间安排为3月1日－3月25日。各项目合作院校按照《江苏陶欣伯助学基金会项目管理工作评估表》对本校“伯藜助学金”管理工作进行逐项自评打分，同时撰写书面总结报告，内容包括：学校“伯藜助学金”管理工作开展的整体情况、取得的经验、存在的问题及改进措施等。各校在自评结束后将书面总结（总结报告需加盖学校公章）附《评估表》于3月25日前寄送我会。总结报告和《评估表》的电子版于3月25日前发至我会邮箱jstspef@sptao-foundation.org。
第二阶段：我会复评，时间安排为3月25日－3月31日。由我会结合各项目合作院校的自评报告、陶学子年度审核工作、师生座谈会、“伯藜学社”活动、基金会家访、陶学子来信来稿以及对陶学子随访等提供的相关情况进行综合复评打分。
四．评分方法
评分方法采取学校自评占权重60%，我会复评占权重40%，两项相加为最后得分的方法计算确定。
五．评估结果及反馈
评估结果分为合格和不合格两类。总分累计达80分为合格。评估合格的学校，我会将继续开展合作项目。凡出现不符合我会实施细则的要求，并造成严重后果或较坏影响的，该学校考评为不合格。评估不合格的学校，我会有权减少当年度该校的资助名额，直至终止与该校的合作。
评估结果我会将及时向各项目合作院校进行反馈。

江苏陶欣伯助学基金会
二〇一九年二月二十五日
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	评估学校
	
	时间周期
	2018年

	序号
	　
	项目
	分值
	评分标准
	完成情况自述
	自评分
	复评分

	责任机制评估
	1.1
	项目合作院校成立“伯藜助学金”评审委员会，指导和监督本校“伯藜助学金”项目实施。
	5
	职责明确、已成立评审委员会，有学校发文，落实到人。（提供评审委员会名单及评审会议纪要复印件）
	　
	　
	　

	
	1.2
	学院要有领导分管、专人负责伯藜助学金评选
	5
	责任人职责明确，任务落实。（提供各学院分管人员名单）
	　
	　
	　

	管理水平评估
	2.1
	项目合作院校在评选工作之前对“伯藜助学金”宗旨和评选条件进行宣讲和深入宣传。
	10
	通过学校网页、学生录取通知书告知，院系召开宣讲会、讨论会等方式对“伯藜助学金”宗旨和评选条件进行深入宣传。
	　
	　
	　

	
	2.2
	项目合作院校以江苏陶欣伯助学基金会的宗旨，“伯藜助学金”实施细则及签订的协议为依据，严格把关，公开、公平、公正、规范地做好“伯藜助学金”的评选与审核工作。
	10
	严格执行“伯藜助学金”实施细则，评选工作公开、公平、公正、规范。
	　
	　
	　

	
	2.3
	项目合作院校指导并督促陶学子据实填写年中、年度审核表，并认真做好对陶学子的年度审核工作，及时对上一年度因学业成绩等因素失去受助资格的陶学子进行调整，报本基金会备案。项目合作院校及时将陶学子审核材料和审核结果等在线提交本基金会审核，在本基金会审核确认15个工作日内将纸质材料汇总寄送给本基金会；
	15
	陶学子年中、年度成绩初考挂科率较同比情况；
年中、年度总结按时提交到基金会会；
年度审核表有辅导员对陶学子的个性化化评语；
年中、年度度审核通过率较高，被基金会退回的比例低
	　
	　
	　

	
	2.4
	项目合作院校收到本基金会拨付的伯藜助学金款项后一月内，按学期或按学年将助学款打入陶学子个人校园卡或银行卡；如按学期发放，则在春季学期开学两周内将伯藜助学金发放到位。
	10
	如未按时打款，此项按0分计；
发现将“伯藜助学金”作为学费扣发的行为按0分计。
	　
	　
	　

	
	2.5
	项目合作院校收到助学款后10个工作日内开具捐赠收据给本基金会。
	5
	如无特殊原因超出10个工作日的，此项按0分计。
	　
	　
	　

	
	2.6
	项目合作院校根据本基金会的要求，对上一年资助款项，包括伯藜助学金、社团活动经费、校园文化活动、暑期社会实践活动项目款进行年度审计，并在每年3月25日前将审计报告寄送给本基金会。
	10
	如无特殊原因超出一个月的，此项按0分计。
	　
	　
	　

	伯藜学社工作评估
	3.1
	项目合作院校安排专责人员，指导陶学子成立社团组织——伯藜学社，以集体形式开展互助与公益活动；伯藜学社在学校团委注册，由学工处指导。
	10
	未在团委注册此项按0分计。（提供团委注册文件复印件）
	　
	　
	　

	
	3.2
	[bookmark: _GoBack]项目合作院校安排专责人员，负责与基金会联系，指导和协调“伯藜学社”开展针对陶学子的心智赋能、学业赋能、实践赋能和创业赋能等活动。
	10
	已安排专责人员得5分；
围绕四大赋能开展活动得5分。
	　
	　
	　

	
	3.3
	项目合作院校指导老师积极引导陶学子参与伯藜之星、项目制、创业等活动、并对相关材料进行必要的把关和指导
	5
	未开展此项工作的按0分计。
	　
	　
	　

	
	3.4
	指导伯藜学社制作年刊
	5
	未制作年刊按0分计
	
	
	

	小计
	100
	小计
	
	

	附加项目
	4.1
	项目学校组织陶学子参加校内的创业SYB、KAB的讲座、积极协调陶学子参加创业计划大赛。
	5
	
	
	
	

	
	4.2
	为学校内创业陶学子寻找创业导师，积极协调校内外资源，指导陶学子创业。
	5
	
	
	
	

	合计
	110
	合计
	
	

	评估总分
	



 
